医务人员外出参加学术活动的管理规定

各科室、部门：

为进一步强化学术活动管理，活跃学术氛围，推广应用新技术，更好地开展学术活动，根据医院实际情况，对医务人员外出参加学术活动规定如下：

一、外出参加学术活动管理

（一）外出参加学术活动审批程序

1、医务人员外出参加学术活动，必须持有征文录用的正式通知，经科室负责人同意后，至科教科审核，填写《外出参加学术活动审批表》进行登记，履行相关手续，经科主任或护士长、科教科、医务科或护理部等负责人签字批准，并安排好科室工作，方可外出开会，同一篇论文只能参加一次会议。如录用为大会交流论文的第一作者不能参加会议，可委托第二作者参加。

2、科主任、护士长外出参加学术活动，凭会议正式通知至科教科审核，填写《外出参加学术活动审批表》进行登记，肝科、肺科科主任须经大科主任签字同意后，分别由科教科、医务科或护理部负责人审批签字，报请分管副院长和常务副院长同时批准及院长批准后，医务科或护理部登记备案，并安排好科室工作临时负责人后，方可外出开会，外出期间保持通讯通畅，特殊情况下随时返回。

3、职能部门负责人外出，报请分管副院长、常务副院长及院长同时批准，所在部门及院办公室登记备案，并安排好科室工作，方可外出开会，外出期间保持通讯通畅，特殊情况下随时返回。

4、由药械公司及相关企业资助的考察、学习、培训及参观等事由外出的，除按上述规定办理请假手续外，还须至监察室登记备案；未履行上述审批手续私自外出或请事假外出者不备案者，一经查实，监察室诫勉谈话，写出书面检查，全院通报，取消当年评先评优资格。

5、出席各种学术会议包括未用本院经费外出参加学术会议者均需在参会时间前5天到科教科办理相关外出批准手续，否则视同私自外出。

（二）外出参加学术活动审批条件

1、批准参加的学术会议必须是由中华、省、市医学会组织的各类学术活动。

2、核心期刊（例如中华系列杂志）举办的学术活动，包括学术研讨会、学习班（培训班），北京、上海、江苏各医学院或医疗学术团体举办的各类学习班（培训班），从严掌握。如确实对更新知识、提高技术水平、促进学科建设、填补医院空白有利，可指派一名有一定资历的人员参加，审批手续同上，参加人员不受当年外出参加学术活动次数的限制。

3、对其他类型各种名目繁多的学术会议，包括外省、外地（市）学术团体和医学院校召开的各类学术年会、研讨会、学习班（培训班），一律不予参加。

4、江苏省各医、护学术团体主持召开的学术年会、研讨会在省外召开；扬州市各医、护学术团体主持召开的学会年会、研讨会在市外召开，一律不予参加。

5、凡外出参加各种学术会议的，必须持盖有公章的通知原件办理审批手续，复印件不予承认。

（三）外出参加学术活动审批要求

1、外出参加学术活动，每人每年参加的限额如下：初级职称者，市级及以上会议每年限2次（含医院报销经费1次）；中级职称者，市级及以上会议每年限3次（含医院报销经费1次）；高级职称者，市级及以上会议每年限4次（含医院报销经费2次）。

2、每个科室内每次参加同一会议的人员，在省内每次不超过2人，到省外的每次不超过1人；专业学科年会，有论文录用者，若为大会交流，酌情安排。一个专业学科同期外出参加学术会议人员较多时，科主任必须安排好值班、专科门诊和教学工作，不得影响日常工作和教学。

3、全国、江苏省、扬州市各专业学会或学组委员、理事或专业协作组成员参加相应级别的工作会议，不受本人外出参加学术活动次数的限制，不受科内外出参加同一学术会议总人数的限制。

4、利用课题经费参加与科研有关的学术会议，不受本人外出参加学术活动次数的限制，不受科内外出参加同一学术会议总人数的限制，但每年不超过3次。

5、医务人员应邀参加外单位举办的科研协作会、鉴定会、药物验证会及业务讲学等，审批手续同上。差旅费、资料费等均由邀请单位支付。与会次数不受外出参加学术会议次数的限制。但这类活动每人每年不超过3次。

6、各级各类医务人员（包括科主任和护士长）参加学术活动返院后必须以书面形式向所在科室进行学术汇报，科主任在科内组织学习国内外新知识和新技术，必要时由科教科组织在全院作一次汇报讲座，学术汇报材料由科主任／护士长签字后交科教科存放至该学科档案中保存。

7、对回院不提交书面汇报材料、未在科内或全院进行交流及汇报材料未交科教科存档的医、护人员，相关费用不予以报销，同时取消当年外出参加学术交流的机会，包括自筹经费者。

8、对列为参加工作会议资格的医、护人员需将各种专业委员会、学组委员、理事聘书等复印件交科教科核查归档。

二、外出参加学术活动的费用管理

1、在境内参加学术会议开支的差旅费、会务费、资料费等，按财务管理规定，填写报销审批单，由相关部门核查审批后，方能在财务科按比例报销。

2、会务费、资料费在规定限额内凭据报销，即参加会议天数（按150元/天计算）的85%给予报销。

3、严格实行外出参加学术会议回院汇报制度，外出参加学术会议人员必须凭书面汇报材料，经科主任/护士长签字交科教科存档，由科教科确认签字后，方可按规定报销费用。

4、差旅费报销及补助标准仍按《扬州市第三人民医院旅差费管理暂行办法》实行。参照市财政局出差住宿和使用交通工具标准，凡外出参加学术会议和学习班，一律不准乘飞机，住宿超支部分个人自理，医院不予补助。在境外参加学术会议，费用一律自理。

5、从严审批出席各种工作会议。下述情况属于工作会议：(1)全国、江苏省、扬州市各专业委员会或学组委员、理事、秘书或专业协作组成员参加相应级别的会议。(2)国家部委、省厅、市局行文指令通知参加的会议。(3)扬州大学或协作高校举办的教学会议。(4)卫生行政主管部门授权单位举办的上岗证培训。其他情况一律不得作为工作会议。工作会议的会务费全报，住宿费、交通费的报销按《扬州市第三人民医院旅差费管理暂行办法》执行。参加工作会议回院后仍需执行回院汇报制度。

三、公司及相关企业资助医务人员出国(境)参加学术会议的管理规定

根据苏卫国合[2007]158号文件精神，为规范医务人员出国(境)的管理，对我院受公司或企业资助医务人员出国(境)参加学术会议，作如下规定：

1、公司或企业资助医务人员出国（境）参加学术会议，将纳入本院出访计划，统一管理，并依规定办理出国（境）手续。

2、接受企业资助的医务人员出国（境）必须有明确的目的，出访内容必须与其从事专业对口，出国（境）人员不得在国（境）外从事与其身份不符的活动，不得接受企业给予的不正当的报酬和馈赠。

3、出席国际学术会议，必须持有会议组委会或秘书处的正式邀请信；除我方人员是相关国际性学会、协会等学术团体的理事、会员等或会议的领导成员外，出席国际学术会议者必须有论文被大会所录用，并有录用的证明或通知。参加企业或企业与学术团体共同主办的研讨会或学习班的，必须有会议举办地发出邀请信，企业的邀请信不能作为参加国际会议或相关学术活动的出访依据。赴国（境）外进修培训、考察访问必须持有与开展的业务活动相关的国（境）外机构的邀请信。

4、医务人员出国（境）参加学术会议的事务由科教科负责办理。医务人员于出国（境）前一个月到科教科办理有关审批手续，经由相关职能科室审批后，由分管副院长、常务副院长和院长批准，并至监察室、人事科备案。

5、出国（镜）参加学术活动的每位医务人员限1次/年，境外时间不超过两周。

6、出国（境）人员回国后必须提交书面学术总结材料，并在科内或全院范围内作学术汇报交流。

                                  苏北人民医院新区分院

                                     2018年08月17日
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